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A la Comunidad Universitaria
A la Sociedad Zacatecana

La presente administracion de la Universidad Auténoma de Zacatecas “Francisco
Garcia Salinas”, recibid la Institucidon con problemas de cardcter estructural vy
financiero. Ante la insuficiencia de recursos, hubo que realizar tramites de manera
prioritaria para sacar los compromisos salariales con los trabajadores universitarios,
en dicha gestion se obtuvieron recursos extraordinarios por 100 MDP para cubrir
dichos compromisos.

Para 2013, la Institucién recibié de subsidio federal ordinario 1,048 MDP y un
subsidio estatal ordinario de 170.4 MDP. Durante el transcurso del afio, a través de la
participacion de los Fondos de Apoyo Extraordinario para la Educacién Superior y el
apoyo de los Gobiernos Federal y Estatal, se obtuvieron recursos extraordinarios por
mas de 595.28 MDP. Con esta gestion se obtuvieron en 2013 mas de 1,813 MDP, los
cuales permitieron pagar:

* Salarios de todos los trabajadores universitarios

* Aguinaldos

* 3lavos. Dias

*  Primas de Antigluiedad

* Estimulos a la Carrera Docente

* Becas a estudiantes, académicos y trabajadores administrativos.

* Los compromisos de la Institucién con la SHCP;

* Alaseguridad social en los diversos rubros por mas de 72.3 MDP: 31.7 MDP
pagados al Fovissste por concepto de cuota patronal, cubriendo el adeudo
de la UAZ hasta el 6to. bimestre de 2010; 38.66 MDP fueron destinados al
pago de amortizaciones al Fovissste, quedando al corriente; 2 MDP pagados
para el SAR a favor del personal pensionado de la UAZ, para que puedan
disponer de sus ahorros para el retiro.
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A pesar de las limitaciones presupuestales, la UAZ ha logrado:

a. Incrementar la competitividad académica de la Institucion:

* Apoyando a los Programas Educativos de la UAZ con mobiliario, equipo e
infraestructura fisica y con sus requerimientos para la acreditacion vy
reacreditacion;

* De septiembre de 2012 a diciembre de 2013 se ha incrementado en 112% el
numero de PE de posgrado en el Padrén Nacional de Posgrados de Calidad
del Conacyt (PNPC-Conacyt), pasando de 8 a 17 los que tienen
reconocimiento por su buena calidad, uno de ellos, el Doctorado en Estudios
del Desarrollo, refrendé en diciembre de 2013 su reconocimiento de
Competencia Internacional.

* De los mas de 100 programas educativos (PE) de posgrado que se ofertan
tanto por instituciones publicas como privadas en el Estado de Zacatecas, 17
tienen reconocimiento por su buena calidad. TODOS LOS OFERTA LA UAZ.

b. Mejorar las capacidades académicas de los profesores e investigadores de la
UAZ:
* En octubre de 2013, del total de Profesores de Tiempo Completo de la UAZ
en Educacién Superior, el 90% cuentan con posgrado;
* En 2013 son 465 el numero de Profesores de Tiempo Completo con Perfil
Promep, 54 mds que en 2012;
* En 2014 161 Profesores de Tiempo Completo estdn vigentes en el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), 25 mas que en 2012.
* La consolidacidon de los Cuerpos Académicos (CA) de la Institucion: para
enero de 2014 son 24 los CA Consolidados y 47 En Consolidacién, 5y 18 mas
gue en 2012, respectivamente. Asimismo, el 77.17% (71 CA) de los 92
registrados por la Institucidon estan Consolidados o En Consolidacién. A nivel
nacional, de las 34 Universidades Publicas Estatales (UPE), la UAZ ocupa el
lugar nimero 17 con mds Cuerpos Académicos (CA) Consolidados, nimero 5
con mds CA En Consolidaciéon y numero 5 con mayor porcentaje de CA
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Consolidados o En Consolidacién (77.17%), con respecto al Consorcio de
Universidades Mexicanas (CUMex), la Institucidon ocupa los lugares 13, 4y 4,
respectivamente.

C. Continuar con el apoyo a estudiantes mediante: becas de hospedaje,
alimentacion, colegiaturas:

* Actualmente se cuenta con 1,495 estudiantes becarios de alimentacién, que
se atienden en seis comedores estudiantiles, lo que se expresa en 4,485
dietas diarias.

* Asi mismo, a través de 20 casas estudiantiles se beneficia con hospedaje y
servicios a 701 estudiantes. Cabe sefalar que de estas casas estudiantiles
siete de ellas son propiedad de la Universidad y en el resto se paga renta;
451 estudiantes cuentan con beca de colegiatura, 134 becas econdmicas.
Asimismo, la Institucion estimula a estudiantes a través de: becas de
excelencia académica, becas deportivas, becas de talento cultural.

Para el ejercicio fiscal 2014 se logré un incremento histérico al Subsidio Federal
Ordinario de 13.64% y un 13.8% en el estatal, que adicionado al 5% de impuesto que
se recauda para la UAZ, se obtuvieron recursos iniciales por $1,426,223,708.00.

Con estos recursos y los que se obtengan de la gestidon que se esta realizando, se
garantizaran los sueldos y prestaciones segun contratos colectivos de trabajo para el
ano de 2014, mejorando lo que se hizo en el afio de 2013.

La dificultad para el pago de Seguridad Social es un problema de insuficiencia de
recursos asignados a la Institucién. A pesar de la disminucidn de los pasivos laborales,
el egreso para el pago de pensiones de la UAZ sigue creciendo: De 2000 a 2013, Ia
UAZ pagd por este concepto mas de 1,561 MDP (en 2013 los egresos por este
concepto ascendieron a 190.9 MDP). Si en el aiio de 2000 el nimero de pensionados
era 305, para diciembre de 2013 se elevé a 1,224,
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La institucion ha crecido y no tenemos reconocimiento presupuestal acorde a
ese crecimiento, asimismo se han realizado los pagos correspondientes al SAT, para
continuar con las puertas abiertas para la obtencidn de recursos extraordinarios.

Cabe sefalar que se sigue gestionando el apoyo para resolver los problemas de
seguridad social, vamos avanzando, visualizamos alternativas de solucién conforme a
las mesas de alta negociacidn, mismas que manejamos con responsabilidad
institucional.

Se ha extendido la invitacidon a los Secretarios Generales de los Sindicatos para que
se sumen a estos esfuerzos, reconocemos en ellos la personalidad y legitimidad que
tienen en sus respectivos sindicatos.

A pesar de los esfuerzo referidos, la Institucion se encuentra emplazada a huelga
por ambos sindicatos (SPAUAZ y STUAZ), emplazamientos que se atenderadn de
manera puntual y conforme a los Contratos Colectivos de Trabajo y normatividad
aplicable.

Se ha invitado a los sindicatos a celebrar las pldticas de negociacidon que afio con
ano se realizan, para atender los pliegos petitorios y darle estabilidad a la Universidad.

Hacemos un atento llamado al personal académico y administrativo para que a
partir de la realidad administrativa, académica y financiera de la UAZ, evitemos la

suspension de labores y nos sumemos a los trabajos de gestién para resolver los
problemas estructurales que aquejan a nuestra querida Institucion.

Atentamente

Zacatecas, Zac., a 4 de febrero de 2014
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[NnOMBRE PUESTO - FIRMA
1.Q. ARMANDO SILVA CHAIREZ RECTOR

»/
LIC. CUAUHTEMOC RODRIGUEZ AGUIRRE SECRETARIO GENERAL w-Awm

\_/ N

DR. MIGUEL RODRIGUEZ JAQUEZ SECRETARIO ACADEMICO /
M. EN A. EMILIO MORALES VERA SECRETARIO ADMINISTRATIVO —_—
LIC. JORGE TORRES IBARRA ABOGADO GENERAL \

C.P. JOSE SAID SAMAN ZAJUR

CONTRALOR INTERNO

DRA. OLGA YADIRA BARBOSA CISNEROS

[
COORDINADOR OPERATIVO DEL
CONSEJO DE PLANEACION

M. EN C. MARCELINA RODRIGUEZ ROBLES

COORDINADOR DE DOCENCIA

DR. MARCO ANTONIO SALAS LUEVANO

COORDINADOR DE INVESTIGACION Y
POSGRADO

M. EN C. HANS HIRAM PACHECO GARCIA

COORDINADOR DE VINCULACION
SERVICIO SOCIAL Y EDUCACION
CONTINUA

L.C. MIGUEL ANGEL FLORES RAMIREZ

COORDINADOR DE FINANZAS

L. C. JUAN CARLOS QUINTANA CASTRUITA

COORDINADOR DE
INFRAESTRUCTURA I~

M. EN C. ANGEL ROMAN GUTIERREZ

COORDINADOR DE PERSONAL

DR. HERIBERTO RODRIGUEZ FRAUSTO

COORDINADOR DE CONSEJO
ACADEMICO DEL AREA CIENCIAS'

AGROPECUARIAS { /
COORDINADOR DE CONSEJO - ~ 74
MTRO. ALFONSO VAZQUEZ SOSA ACADEMICO DEL AREA DE ARTE Y /,(%///*
CULTURA o d
COORDINADOR DE CONSEJO !
DRA. MARIA DEL CARMEN ACEVES MEDINA ACADEMICO DEL AREA DE CIENCIAS ZL %—M @
DE LA SALUD

M. EN C. OSCAR CUEVAS MURILLO

COORDINADOR DE CONSEJO
ACADEMICO DEL AREA DE CIENCIAS
SOCIALES, ECONOMICAS Y

\\\ /
ADMINISTRATIVAS > P

DR. VICTOR MANUEL CHAVEZ RIOS

COORDINADOR DE CONSEJO i <
ACADEMICO DEL AREA DE
HUMANIDADES Y EDUCACION ,;/

M. en C.. JOSE MANUEL CERVANTES
VIRAMONTES

COORDINADOR DE CONSEJO B

ACADEMICO DEL AREA DE { {[/uw«l e /7

DR. JOSE DE JESUS ARAIZA IBARRA

COORDINADOR DE CONSEJO DEL -
AREA DE CIENCIAS BASICAS

INGENIERIA



by UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ZACATECAS \(onsoriods .
(L & “Francisco Garcia Salinas” Mexicanas

[NOMBRE | PUESTO [ FIRMA |
’ DIRECTOR DE LA UNIDAD .

DR. FRANCISCO ROMAN GARCIA ACADEMICA DE AGRONOMIA @/
DIRECTOR DE LA UNIDAD o =

DR. CARLOS ALFREDO CARRILLO RODRIGUEZ -\ et 1 0 0 Nre 0P OLOGTA //

P . ‘ DIRECTOR DE LA UNIDAD T
DR. FABIAN EDMUNDO HERNANDEZ RAMIREZ |\ o e e ///CM // U(: /
) . DIRECTOR DE LA UNIDAD ; >

DR/ LEQNELALYABER YANGS ACADEMICA DE CIENCIA POLITICA
DIRECTOR DE LA UNIDAD {

DR. SERGIO HUGO SANCHEZ RODRIGUEZ ACADEMICA DE CIENCIAS
BIOLOGICAS

DIRECTOR DE LA UNIDAD
M. EN C. RUBEN DE JESUS DEL POZO MENDOZA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA
TIERRA

DIRECTOR DE LA UNIDAD

0.5 EDMUNDO ZURIGACARRILLO ACADEMICA DE CIENCIAS QUIMICAS

DIRECTOR DE LA UNIDAD

DR. RUBEN.DEJESUSIBARRAREYES ACADEMICA DE CIENCIAS SOCIALES

DIRECTOR DE LA UNIDAD
M. EN A. EDMUNDO GUERRERO SIFUENTES ACADEMICA DE CONTADURIA Y
ADMINISTRACION

DIRECTOR DE LA UNIDAD
ACADEMICA DE CULTURA

DIRECTOR DE LA UNIDAD ]
. LUI
DR. LUIS RUBEN SATARAY RAMOS ACADEMICA DE DERECH/

DIRECTOR DE LA UNIDAD
M. EN C. ERNESTO PESCI GAYTAN ACADEMICA DE DOCENCIA N\
SUPERIOR

7 o
v DIRECTOR DE LA UNIDAD ;
DR. FRANCISCO BETANCOURT NURNEZ ; f :
ACADEMICA DE ECONOMfA( Cl/// %’”4
LE. PATRICIA DE GUADALUPE LUGO BOTELLO  DECTOR DE LA UNIDAD w 4 =
BB i I

MTRO. JUAN JOSE MEDINA LARA

ACADEMICA DE ENFERMERIA

7.
I~ e

DIRECTOR DE LA UNIDAD / -

DR. MARCELINO CUESTA ALONSO ACADEMICA DE ESTUDIOS DE LAS ~_/ /{//2 A
HUMANIDADES Y ARTES / W
DIRECTOR DE LA UNIDAD > /-

DR. RODOLFO GARCIA ZAMORA ACADEMICA DE ESTUDIOS DEL
DESARROLLO
DIRECTOR DE LA UNIDAD

DR. FERNANDO MIRELES GARCIA ACADEMICA DE ESTUDIOS
NUCLEARES

DIRECTOR DE LA UNIDAD
ACADEMICA DE FILOSOFIA

DR. RICARDO MARTINEZ ROMO

DIRECTOR DE LA UNIDAD

DR. SINHUE LIZANDRO HINOJOSA RUIZ ACADEMICA DE FiSICA

DIRECTOR DE LA UNIDAD

DR. JOSE FRANCISCO ROMAN GUTIERREZ ACADEMICA DE HISTORIA
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[NOomBRE | PUESTO [ FIRMA |
DIRECTOR DE LA UNIDAD :
ING. JUAN EDUARDO CASTANEDO ESCOBEDO 1\ e e LERIA CIVIL i 7 — )

DIRECTOR DE LA UNIDAD
M.I.A. CARLOS HECTOR CASTANEDA RAMIREZ ~ ACADEMICA DE INGENIERIA
ELECTRICA Y COMUNICACIONES
DIRECTOR DE LA UNIDAD

P WY
“n 1t
ACADEMICA DE LETRAS /4 XU Qm
&z

M. EN C. CECILIA TREJO ACUNA

DIRECTOR DE LA UNIDAD
ACADEMICA DE MATEMATICAS [ -
DIRECTOR DE LA UNIDAD -
DR. GENARO ORTEGA MONJARAS ACADEMICA DE MEDICINA HUMANA
Y CIENCIAS DE LA SALUD
DIRECTOR DE LA UNIDAD
DR. CARLOS FERNANDO ARECHIGA FLORES ACADEMICA DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA

M. EN C. ELVIRA BORJON ROBLES

DIRECTOR DE LA UNIDAD

M.C.D. CONSTANTINO GRIMALDO HERNANDEZ ACADEMICA DE ODONTOLOGIA

DIRECTOR DE LA UNIDAD

M. EN C. LAURA HERNANDEZ MARTINEZ ACADEMICA DE PSICOLOGIA

DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA

ING. HUGO PINEDA MARTINEZ DE SECUNDARIA

DIRECTOR DE UNIDAD ACADEMICA

M. EN C. MA. FELIX ESPARZA DAVILA PREPARATORIA




